Sarkana Krusta medicinas koledZas studiju programmas
""Arstnieciba'' gada darba pasnovértéjums

2006./2007. studiju gadam

1. Studiju programmas saturs, organizacija un praktiska realizacija:
1.1. Veiktas izmainas studiju programmas “Arstnieciba” plana (veikta kreditpunktu
parsadale pa semestriem), kas atspogulotas 1. tabula un apstiprinatas KoledzZas
Padome.

Programmas istenosanas plans

1.tabula

Nr.

p-k.

Studiju priekSmeti

Iedaltjums

ECTS

1.sem.

2.sem.

3.sem.

4.sem.

5.sem.

6.sem.

2.

bl

# | Kreditpunkti

W

VisparizglitojoSie studiju
kursi

Humanitaro zinatnu kurss

1.1.

Humanitaras zinatnes:
* filozofija
* gtika

1.2.

Svesvaloda

1.3.

Latinpu valoda

[\

Kopa:

o0 [

Socialo zinatnu kurss

2.1.

Sociologija

2.2.

Pedagogija

2.3.

Psihologijas aspekti
ekstremalas situacijas

Kopa:

AN NN

Dabaszinatnu un informacijas
tehnologijas kurss

3.1.

Dabaszinatnes
* biokimija
* biofizika

4,5

3.2.

Informacijas tehnologijas

4,5

Kopa:

11

Arsta paliga studija kursi

Pamata kurss

1.1.

Anatomija

3,5

5,25

2,5

1.2.

Fiziologija un vispargja
patologija

4,5

6,75

1,5

1.3.

Vide:

* citologija un genétika,
* mikrobiologija ar
parazitologiju,

* higi€na

3,0

4,5

1.4.

Cilveka attistiba




1.5.

Proceduru standarti

3,5

5,25

1,5

1.6.

Farmakologija

4,5

0,5

0,5

1.7.

Arsta paliga darba organizacija
un reglamentgjosie dokumenti
un pétnieciba

1.8.

Arsta paliga riciba
neatlickamibas gadijumos

1,5

Kopa:

22,5

33,75

10

2,5

Interno un kirurgisko slimibu
kurss

2.1.

Vispargja medicina (internas
slimibas)

4,5

2.2.

Visparéja kirurgija

2.3.

Pacientu izmekl&Sanas
vispargjie principi
(propedeitika)

2.4.

Neatliekamiba internajas
slimibas un kirurgija

13,5

20,5

6,5

Kopa:

20,5

30,75

10

6,5

Neatliekamiba bérna
saslimSanas gadijumos

Neatliekamiba psihiatrisko
saslim§anu gadijumos

L5

Neatliekamiba griitnieCu un
ginekologisko saslim$anu
gadijumos

Neatliekamiba saindéSanas
gadijumos

L5

Kopa:

Specialas medicinas kurss

7.1.

Katastrofu medicina

7.2.

Militara medicina

7.3.

Neatlickama palidziba

7.4.

Primara apriipe

oo | oo | o
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Integrétais studiju programmas
kurss

8.1.

P&tniecibas metodes

o

4,5

8.2.

Diabétisko pacientu apmaciba

o3

4,5

Kopa:

10

15




III |Izvéles kurs

1. |Etika un religija cC |2 3 2

2. |LatvieSu valoda C 3 4.5 2 1

3. |Medicinas vésture C 2 3 1 1

4. |Stresa menedZments C 3 4,5 1 1 1

5. |Vizuala maksla C 2 3 2

6. |Sporta medicina C 3 4,5 1 1 1

7. |Svesvaloda C 3 4,5 1 1 1

8 gzﬁ?z?ziﬁrsztiék;rincipi C 2 3 ! !

9. |Informacijpratiba C 2 3 2

10. |Uznémegjdarbiba Cc | 2 3 2
Kopa: 7 10,5 2 2 1 1 1

IV |Prakse A | 20 30 2 5 4 5 4

V [Kvalifikacijas darbs A |10 15 10
Kopa: 120 180 20 20 20 20 20 20

Nordde:

Programmu Tsteno, izpildot LR MK 20.03.2001. Noteikumus Nr.141 ,Noteikumi par valsts pirma Iimena
profesionalas augstakas izglitibas standartu”.

Piezime:

Kredttpunkts ir uzskaites vieniba, kas atbilst stud&joso 40 darba stundam.

(LR MK 20.03.2001. Noteikumi Nr.141 ,Noteikumi par valsts pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas
standartu’).

1.2. Studiju programmas praktiska realizacija.

Studijas tiek organiz€tas atbilstosi Sarkana Krusta medicinas koledZas nolikumam par
studiju kartibu, studiju programmai “Arstnieciba” (41721) isajiem studiju priek§metu
programmas aprakstiem un semestru studiju planiem. Par studiju programmas
istenoSanu atbild studiju programmas direktors, sadarbojoties ar studiju programmas
Padomi. Galvenie interaktivo nodarbibu veidi — seminari, praktiskas nodarbibas,
prakse.

Lekcijas tiek lietoti dazadi tehniskie Iidzekli: kodoskops, videomagnetafons,
videokamera, paraugu kolekcijas, plakati un shémas. Macibu metodes jauninajums ir
multimediju projektors, ko savas lekciju prezentacijas izmanto docétaji. Vairums
studiju priekSmetos studenti sanem sagatavotus metodiskos materialus, kas ievérojami
atvieglo studiju satura uztveri. Atsevisku studiju priekSmetu apguvé praktiskajas
nodarbibas izmanto dazadas studiju metodes — mazo grupu darbu, probl€msituaciju
analizi un risinajumus, lomu spéles, ka arT darbu elektroniskaja biblioteka. Uzmaniba
tiek pieversta studentu patstavigajam darbam — literatiiras stud€Sanai un analizei.
Doceétajam studenta patstaviga darba procesa ir organizatora, konsultanta un eksperta
funkcija. Izvéletas studiju metodes studentiem veicina patstavigas, kritiskas un
radoSas domasanas attistibu. Tam javeicina studentu komunikacija, sp&ja darboties
grupa, parvarét un atrisinat konfliktus, biit parliecinatiem un atbildigiem par 1€mumu
pienemsSanu.



Katram studiju priekSmetam ir noteikts vadoSais doc€tajs, kur§ izstrada un
pilnveido doc€&jamo studiju priekSmetu. Docétaja Inara Upmale izsradajusi jaunu
metodisko materialu studiju kursa ,,Sociologija”.

Studentiem prakse tiek organizéta studiju programma noteiktajos terminos un
kartiba. Prakses organizéSanas kartibu nosaka Sarkana Krusta medicinas koledZas
Prakses nolikums. Prakses programma tiek noradits prakses laiks, prakses laika
sasniedzamie mérki un veicamie uzdevumi, prakses vertéSanas nosacijumi.

Studiju programmas realizaciju nodroSina KoledZzas vadiba, studiju dala,
programmu direktori un akadémiskais personals.

Koledzas bibliot€ka nodroSinata ar plasu medicinisko literatiru un citiem
macibu Iidzekliem. Koledza darbojas elektroniska biblioteka.

2. Studiju programma studgjoSie.

2.1. Studiju programma “Arstnieciba” stude 60 studenti.

2.2. Studiju programma “Arstnieciba” 2006./2007.g. 1. studiju gada
imatrikul€ti 60 , 2. studiju gada - 60, 3. studiju gada - 60 studenti.

2.3. Studiju programma “Arstnieciba” 2006./2007. studiju gada eksmatrikul&ti
16 studenti

2.4.2007.g. Studiju programmu “Arstnieciba” absolv&ja 29 absolventi.
Absolventu aptauja vél nav veikta.

2.5. Studiju programma ‘“Arstnieciba” studenti lidzdarbojas studiju procesa
pilnveidoSana, gan darbojoties KoledZzas Studentu paSparvaldé, gan Studiju
programmas padomé. Tacu jaatzim&, ka vairums stud€joSo iniciativas nabadzigi, ar
zemu ieinteres€tibu veselibas apriip€ un studiju procesa organizacija (atsauksmes no
Akadémiska personala individuala darba gada pasveértéjuma zinojumiem).

2.6. Tika veikta 18 pirma, 22 otra un 20 tresa studiju gada studentu aptauja par

studiju procesa kvalitati un studiju programmam. Kopuma 80% docétaju tika sniegts
izcils un teicams veértéjums. Galvenie vertéSanas kriteériji bija doc€taju sagatavotiba
teorétiskajam un praktiskajam nodarbibam, kursa vielas izklasts, ka ari iegiito
zinaSanu pielietojuma lietderigums. Visaugstakais studentu vertejums tika sniegts
sekojoSiem doc€tajiem: J. Gravitei, I. Vikmanei, B. gteinbergai, G. Preimanei, .
Kozindai, I. Ivanovam, A. Griganam, L. Dimdinai, L. Miculei.
Ka butiskako nepilnibu studiju procesa studenti norada mazo praktisko nodarbibu
skaitu fiziologija, anatomija un svesvalodas, diskusiju trikumu nodarbibas un ieskaiSu
jautajumu neatbilstibu izklastitajam materialam. Joprojam pastav problémas ar praksSu
organizéSanu, studenti prakses laika dazkart netiek noslogoti. No §1 viedokla
praktiskas nodarbibas un prakse vislabak tikusi organizéta Vispargjas kirurgijas kursa.
Galvenie secinajumi, kas izriet, aptaujajot studentus: 1) studiju kursu izklasta lielaka
uzmaniba veérSama tieSi uz praktisko situaciju un klinisko gadijumu analizi, 2)
lektoriem veélamas butu nelielas lekciju anotacijas vai ,, handout” , kas tiktu izsniegtas
studentiem un atvieglotu t€mas apguvi, 3) precizi un savlaicigi japlano prakses vietas
un laiki

3. Studiju programma nodarbinatais akademiskais un administrativais
personals

3.1. Studiju programma “Arstnieciba” iesaistita akadeémiska personala
skaitliskais sastavs un kvalifikacija atspogulota 2. tabula.



2.tabula

Nr. e _ Zinatniskais Ienemamais Darba
Docetaja vards, uzvards —
p.k. grads amats slodze
1. | Valdis Folkmanis Dr.med. Docents 1,0
Mag.paed.
2. | Illze Celma Mag 'pa?d' Docente 0,5
Arsta grads
3. | Inese Folkmane Dr.med. Docente 1.0
4. | llze Kozinda Afsta grﬁd_s Docente 0.5
Magistra grads
5. | Inga Odina Mag.paed. Docente 0.5
Mag.mz.
6. | Gaida Preimane Dr.med. Docente 0.5
7. | Biruta Steinberga Dr.med. Docente 0.5
. Mag.paed.
8. | Inga Vikmane Arsta erads Docente 0,25
9. | Gunta Zirnite Mag .pacid. Docente 0,25
Arsta grads
- : Arsta grads
10. | Arvids Grigans Magistra erads Docents 0,5
11. | Margarita Pukite Mag .pa?d. Docente 0,5
Arsta grads
12. | Uldis Apsolons Dr.biol. Lektors 0,3
13. L1gavaerberga B Dr.habil.med. | Viesdocente 0,2
Augskalne
. . . Mag.paed.
14. | Kristaps Circenis Maszintbu grads Lektors 0,5
15. | Vija Zaiga Klusa Dr.habil.med. Viesdocente 0,5
16. | Oskars Rasnacs Ma}?ematlkfa i Lektors 0,5
magistra grads
17. | Janis Sprieslis Dr.paed. Vieslektors 0,5
18. | Vita Saulite Mag.mz. Lektore 0,5
19. | Lilija Goba Arsta grads Lektore 0,5
20. | Inara Upmale Mag. Paed. Lektore 0,5




21. | Laila Vaivode Arsta grads Asistente 0,5
22. | Roberts StaSinskis Arsta grads Asistents 0.5
23. | Zane Putnina Arsta grads Lektore 0,5
24. | Heléna Karklina Arsta grads Vieslektore 0.5
25. | Agita Logina Mag.mz. Lektore 0,5
26. | Jekabs Krastins Arsta grads Lektors 0,5
27. | Sanita Krankale Mag.mz. Lektore 0,5
28. | Igors Ivanovs Arsta grads Docents 0,5
Vacu val.
29. | Linda Hauka skolotaja, Lektore 0,5
magistrante
30. | Janina Gravite Biologe Lektore 0,5
31. | Zane Grabe Arsta grads Asistente 0,25
32. | Lelde Dimdina Arsta grads Lektore 0,5
33. | Inga Bérzkalne Arsta grads Asistente 0,57
34. | Ieva Vidmane Arsta grads Lektore 0,5
35. | Janis Pavlovskis Fﬂoz‘(.)ﬁj as Lektors 0,5
magistrs
36. | Jolanta Licite Arsta grads Lektore 0,6
37. | Inara Kantane SOClﬁk‘) 'zmﬁtr,lu Lektore 0,43
magistre
Arsta grads,
38. | Liana Deklova psihologijas Lektore 0,5
magistre

3.2. Akademiska personala pétnieciskais darbs.

Akadémiska personala pétnieciskas aktivitates saistitas parsvara ar vinu
kvalifikaciju un specializaciju:
e ar pétijumiem farmakologija, bioétika un biomedicina — Dr.habil.med. V.Z.Klusa,

Dr.biol. U.Apsolons;

e ar pétijumiem par bérnu un pusaudzu fiziologiskajam ipatnibam, par fiziskas un
psihiskas attistibas trauc€jumiem, ka ari par rehabilitacijas iesp€jam — Dr.med.

V.Folkmanis , Dr.habil.med. L.Aberberga-Augskalne ,

e ar pétjjumiem imunologija un patologiskajiem procesiem cilvéka organisma

imunsupresijas apstaklos - Dr.med. [.Folkmane un Dr.med. G.Preimane;




* ar pétijumiem infektologija, Tpasi — saistiba ar dazadu virusu izraisitam infekcijam -
Dr.med. B.gteinberga un Dr.med. I.Folkmane;

* ar pétijumiem masu izglitibas organizéSanas procesa, ar saskarsmes un apripes
problému izpéti — Mag.paed.mag.,mz [.Mezina — Mamajeva, Mag.mz. V.Saulite,
Mag. Paed. K. Circenis;

e ar petljumiem par studentu adaptacijas lomu sekmigam studiju procesam - Mag.paed
[.Odina.

Ikviens no studiju programmas “Arstnieciba” (41721) docétajiem aktivi
iesaistijuSies ar1 pasivas pétniecibas procesa (jaunakas zinatniskas literatiiras izpéte,
piedaliSanas profesionalo asociaciju s€d€s, viet€ja un starptautiska méroga zinatniskas
konferenc€s un kongresos).

No 22.- 27. augustam 2006.g. docente I. Folkmane piedalijas Pasaules
Transplantologu kongresa Bostona, ASV ar mutisku referatu ,,Anemia in renal
transplant patients caused by parvovirus B19 infection ,,. ST referata tézes publicétas
,» American Journal of Transplantation”, p.150. Rigas Stradina universitates 6.
zinatniskaja konferencé 2007. g. marta docente I. Folkmane piedalijusies ar stenda
referatu ,, Poliomas BK virusa ietekme uz hronisku nieres transplantata nefropatiju”.
Docente 1. Folkmane lasijusi lekciju kursu par imiinsupresivo arstéSanu Tartu
universitates organizetos starptautiskos kursos Baltijas valstu jaunajiem nefrologiem
2007. g. aprili.

Viesdocentes Liga Aberberga — Augskalne, Vija Zaiga KluSa un docente Inese
Folkmane ir vados$as pétnieces vairakos Latvijas ZA projektos.

KoledZas docétaji V. Folkmanis, S. Krankale, A. Logina, G. Zirnite, I.
Ivanovs, 1. MeZina un I. Odina nolasija referatus Sarkana Krusta medicinas koledzas
zinatniski-pétnieciskaja konference ,,Pozitiva prakses vide: kvalitativa darba vieta =
kvalitativa pacientu apriipe”.

Studijas doktorantiura 2006./2007.g. uzsakusi vai turpina sekojoSi docetaji: I.
Ivanovs, M. Pukite, 1. Odina, I. Upmale, A. Grigans, no 2007. g. studé doktorantiira
LU.

Augstais docétaju Tpatsvars ar zinatnisku gradu, ka ari tendence turpinat
izglitibu doktorantiira un magistratira atstaj pozitivu ietekmi uz studiju programmas
realizaciju. Ta pieméram, studentu kvalifikacijas darbiem izstradati augsti zinatniski-
praktiskie kriteériji. 2007.g. 30. un 31. maija tika organizétas KoledZas studentu
zinatniski-p€tnieciskas konferences, kas vienlaicigi bija ar1 kvalifikacijas darba
»priekSaizstavéSana”, kur kvalificéta koledzas komisija (docetaji G. Preimane, V.
Folkmanis, B. Steinberga, I. Celma, I. Odina) izvértgja prezentétos darbus, iezimgjot
iesp€jas trukumu novérSanai.

Akadémiska personala projektu vadiba, pétnieciskie virzieni, publikacijas,
uzstaSanas konferenc@s un seminaros atspoguloti akadémiska personala zinatniskajas
biografijas.

3.3. Studiju programma tiek veikta ar1 akademiska personala atjaunoSana.
Studiju programmas TistenoSana tiek iesaistiti jauni docétaji, kuri ieguvusi
nepiecieSamo izglitibu un izrada ieinteresétibu — iniciativu stradat pedagogija.
Koledza organiz€ un vada RSU Maszinibu fakultates studentu pedagogisko praksi, un
studentiem, kuri izrada interesi, sekmigi darbojas pedagogiska procesa istenosana,
tiek piedavata iespgja stradat koledza. Lidzigi tiek piesaistiti arT doc€taji no veselibas
apripes iestadem, kuri sp€j vadit praktiskas nodarbibas un prakses.



4. Studiju programmas finanséSanas avoti, materiali tehniskais un metodiskais
nodroSinajums

4.1. Izmaigas studiju programmas materiali tehniskaja un metodiskaja
nodrosSinajuma liela meéra saistitas ar Eiropas finans€juma piesaisti, kurs tiek realizets
ar Eiropas Sociala fonda (ESF) finansétu projektu ,,Studiju prakses pilnveide un
nodro§inasana Studiju programmai “Arstnieciba” (4172100) veselibas apriipes
iestades” (projekta vaditaja doc. I. Celma). Studiju programmas finans€jums
materiali tehniskajam un metodiskajam vajadzibam uzskatams par apmierinosu.
Jaunas un pozitivas parmainas vérojamas pétnieciskas darbibas finanséSana, kas tiek
realiz€ta, piesaistot 3 Izglitibas ministrijas finans€tus pétijumus: (1) ,,Studiju prakses
metodisko materialu izstrade un pilnveide Studiju programmai ,Maszinibas”
(4172300)” ( projekta vaditaja doc. B. §teinberga), (2) ,,Metabola sindroma riska
faktori Sarkana Krusta medicinas koledZas studentiem (projekta vaditaja prof. R.
Ligere)”, (3) Latvanu raditie adas un glotadu bojajumi, to saistiba ar laika apstakliem,
profilaktiskie pasakumi (projekta vaditajs dr. R. StaSinskis). Tacu joprojam pilnigi
nav atrisinats jautdjums par finans€juma pieskirSanu ar&jo sakaru izveidei
akadeémiskaja un zinatniski-petnieciskaja joma, ka ari iedibinatas sadarbibas regularai
nostiprinasanai (sadarbiba ar arzemju augstskolam, docétaju un studentu rotacija). Ta
ka iepriekS€ja Studiju programmas akreditacijas sledziena tika noradits uz
starptautiskas sadarbibas vajumu, tad nerisinot jautajumu par starptautiskas sadarbibas
finansialu nodroSinajumu, var tikt apdraudéta sekmiga studiju programmas nakama
akreditacija.

5. Aréjie sakari
5.1. Sadarbiba ar darba devejiem un profesionala organizacijam

2007. g.12. aprili studiju programmas “Arstnieciba” Padomes s&dé apspriesti
kvalifikacijas eksamena teorétiskas sadalas jautajumi ar darba dev&ju un profesionalo
asociaciju parstavjiem (Olga Gusakova, H. Veévere), kur tiek noradits uz
nepiecieSmibu veidot jautajumus atbilsto$i Arsta paliga profesijas standarta prasibam
un nepiecieSamibu integrét situacijas uzdevumus jautajumu teorctiskaja sadala.

5.2. Starpaugstskolu sadarbiba.

Sarkana Krusta medicinas koledZas studiju programmai ‘“‘Arstnieciba” ir
sadarbiba ar P.Stradina veselibas un socialas apriipes koledZzas, ar Rigas medicinas
koledZas un Daugavpils medicinas koledZas studiju programmam, Rigas Stradina
Universitates studiju programmu “Maszinibas” un Medicinas fakultati, ka art Latvijas
Universitates Medicinas fakultati. Sadarbiba parsvara izpauZzas piedaloties savstarpgji
rikotos seminaros un konferences, ka art piesaistot vieslektorus.

5.3. Studiju programmas ar€jo sakaru analize, attistibas iesp€jas.

Studiju programmas ietvaros argjie sakari tiek realizéti vaji , jo ka jau minéts
ieprieks (6.1.), $adam darbibam nav izdalits pietiekams finans€jums. Pastav atsevisku
docetaju personigie kontakti ar doc€tajiem arzemju augstskolas. Ta pieméram docenti
I. Folkmane un V. Folkmanis 2007. gada augusta 1 ned€lu hospit€ja Leipcigas
Universitates Sv. Georga klinika, kur padzilindja zinaSanas studiju procesa
organizéS$ana internaja medicina un socialaja pediatrija.

Arvalstu vieslektori programma nav iesaistiti, jo $im mérkim nav finansialu
resursu. ST iemesla d&] nebija arf studenti, kas stud&jusi arvalstis stud&joso apmainas
programmu ietvaros studiju programma “Arstnieciba” 2006./2007. studiju gada un
nebija arT arvalstu studentu.



6. Studiju programmas attistibai izvirzito uzdevumu, ieteikumu izpilde.

Saturiski Studiju programmas uzdevumi tiek realizéti.apmierino$i. Vérojama
pozitiva dinamika arT Studiju programmas attistibai izvirzitajos uzdevumos:
ievérojami uzlabojusies akadémiska vide, kura tiek realizets studiju process (materiali
tehniskais nodro$inajums, docé€taju atalgojums, zinatniski - petnieciska aktivitate un
tas finanséjums). Nepietiekami tiek realiz€ts ieprieks¢jas akreditacijas komisijas
ieteikums — stiprinat starptautisko sadarbibu akadémiskaja un zinatniski-petnieciskaja
joma.

7. Studiju programmas “Arstnieciba” stipro un vajo pusu analize:

Stipras puses:
1. Studiju programma tiek realiz€ta uz bijusas Sarkana Krusta Rigas medicinas
skolas bazes (tagad - Sarkana Krusta medicinas koledZa), kam ir ilggad€ja vesture un
pieredze profesionalu masu un feldSeru sagatavosana.
2. Studiju programma iesaistits liels akad€miska personala skaits ar zinatniskiem
gradiem medicina, pedagogija, maszinibas, biologija, ka arT vides, humanitaras,
matematikas un socialas zinatnés.
3. Augsts magistratiira un doktorantiira studgjosais akadémiska personala Tpatsvars.
4. Studiju programmas realizacijai ir labs materiali tehniskais un metodiskais
nodroSinajums, ka arT piesaistits ESF finanséts projekts ,,Studiju prakses pilnveide un
nodro§inasana Studiju programmai “Arstnieciba” (4172100) veselibas apriipes
iestades” (projekta vaditaja doc. I. Celma).
5. Studiju programmas realizacijai ir nodroSinatas spécigas kliniskas apmacibas bazes
(BO SIA Kkliniska slimnica “Gailezers”, Rigas 1. slimnica, slimnica ,, Linezers” u.c.),
kas lauj nostiprinat un pilnveidot zinasanas un praktiskas iemanas, kas apgitas
daudzveidigajos studiju kursu priekSmetos.
6. Studiju programmas realizacijai pieejamas jaunakas informacijas tehnologijas
(internets, elektroniska biblioteka).
7. Studiju procesa izvertéSana plasi iesaistiti studenti.

Vajas puses:
1. Zemais arsta paliga profesijas prestizs sabiedriba un niecigais atalgojums liedz

piesaistit studijam talantigako un zinatkarako studentu dalu, ka ar1 §1 iemesla dg] tiek
zaudeti daudzi no studentiem, kas jau veiksmigi uzsakusi studiju procesu
2.Nepietiekamas studentu sve§valodu zinaSanas liedz studiju procesa plasak izmantot
internetu, ka arT organizet studijas arvalstis studéjoSo apmainas programmu ietvaros.
3.Relativi zema stud€joSo ieinteresétiba izveletaja profesija, studiju procesa un vajs
studentu paSparvaldes darbs.

4.Studiju programmas “Arstnieciba” ietvaros nav izdevies realiz&t sadarbibu ar
lidzigam studiju programmam Eiropa, jo gluzi vienkarSi Sadu studiju programmu
nav...

5.Nav izdevies piesaistit arvalstu vieslektorus, ka arT nodroSinat doc€taju un studentu
rotacijas iesp€jas atbilstoso studiju programmu ietvaros arzemju augstskolas, jo tam
nav finanséjuma un pietiekamas sveSvalodu zinaSanas.

Studiju programmas direktore: docente I. Folkmane



8. Pielikumi (kvantitativie dati).

8.1. Studéjoso skaits:

. 1. gada Eksma-
Dati uz i T.sk. | Absol- | trikuléto
atskaites | Lot Studgjoso skaits pa studiju gadiem Kopa o .

ada 1 kuléto - par ventu skaits
ik tobri studentu maksu | skaits (Atbi-
skaits 1. 2. 3. 4. 5 6. rums)
2005. 60 61 45 - - - - 106 - - 15
2006. 60 70 60 37 - - - 167 - - 14
2007. 60 62 71 59 - - - 192 - 28 8
8.2. Studéjoso un absolventu aptaujas
Aptauja par studiju programmu: Aptauja par studiju Absolventu
aptaujato studentu skaits sadaltfjuma pa kursiem: aptaujato aptauja:
studiju gadiem studiju kursu skaits aptaujato

absolventu skaits'

1. 2. 3. 4. 5 6.
2005./2006. | 20 20 - - - - 10 -
2006./2007. 18 22 20 - - - 12 -

8.3. Akadémiska personala sastavs (dati par SK medicinas koledZda ievéleto personalu uz

atskaites gada 1. oktobri):

Amats, grads 2005. 2006. 2007.
Profesori - - -
Asociétie profesori - - -
Docenti 12 12 14
Lektori: 11 11 23
t.sk:  ar doktora gradu I 1 1
sistra gra 10 10 22
ar magistra gradu
citi* . - -
Asistenti: 24 24 10
t.sk:  ar doktora gradu ) - -
ar magistra gradu
citi* 1 1 -
Akadémiskais personals KOPA 47 47 47

! Aizpilda gada, kad ir veikta absolventu aptauja.




8.4. Pieaicinatie macibspéki (viesprofesori, viesdocenti, vieslektori) (dati uz atskaites gada 1.

oktobri)
Amats 2005. 2006. 2007.
Viesprofesori
Viesdocenti
Vieslektori:
Studiju kursu docétaji (stundu
pasniedzg&ji)
t.sk: ar doktora gradu
ar magistra gradu
citi*
Pieaicinatie macibspeki KOPA 39 59 87
* Ar augstako izglitibu (profesionalo studiju programmam)
8.5. Akadémiska personala profesionala izaugsme:
2005. 2006. 2007.
Studé doktorantiira 3 4 6
Ieguvusi doktora gradu ) i )
Apguvusi profesionalas pilnveides 11 10 4
programmu
Akadémiskaja atvalinajuma ) i )
8.6. Akadémiska personala pétnieciska darbiba:
2005. 2006. 2007.
Daliba pétnieciskos, akadémiskos 5 6 9
un citos projektos (projektu skaits)
Daliba zinatniskas konferences 123 130 120
(konferencu skaits)
Parskata gada laika tapuso 16 15 18

publikaciju skaits

Stud€joso iesaiste petnieciskos
projektos (stud€joso skaits)




8.7. Starptautiska macibspéeku un studéjoso apmaina:

Skaits pa akadémiskajiem gadiem
Valsts

2005./2006. 2006./2007. | 2007./2008.

No Latvijas uz
arvalsti

No arvalsts uz
Latviju

No Latvijas uz
arvalsti

No arvalsts uz
Latviju




