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1. Koledzas darbiba

KoledzZa dibinata 2004.gada un ir Sarkana Krusta Rigas
medicinas skolas tiesibu un saistibu parnéméja.

Koledza akreditéta 2005.gada 21.aprili uz neierobezotu laiku.

Koledzas merkis

Sekmeét profesionalu masu un arstu paligu izglitibu un iesp&jamo talakizglitibu saistiba ar
darba tirgus prasibam, mérktiecigi izmantojot esoSos intelektualos, materialtehniskos un finansialos
resursus, izveidojot cieSaku sadarbibu starp docétajiem, sekmé&jot savstarp€ju studiju priekSmetu
integraciju un sadarbibu ar kolégiem arvalstis, un moderniz&ét mijiedarbibu starp doc&tajiem un

studentiem maciSanas maciSanas procesa.

Koledzas uzdevumi

Pilnveidot I [imena profesionalas augstakas studiju programmas.
Piesaistit un saglabat studentu kontingentu.
Veicinat docétaju talakizglitibu.

Veidot musdienigas studiju programmas inovativo un aktualu materialo bazi.

wok wh o=

Sekmét brivu, radoSu un Iidzatbildigu studentu un doc€taju sadarbibu studiju procesa.

KoledZas parstavniecibas un vadibas institiicijas, ka arT léméjinstiticijas ir Koledzas

Padome, KoledZas vaditajs un Koledzas ieks¢jas revizijas komisija.
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2. Studiju process
Sarkana Krusta medicinas koledza studiju darbiba 2005./2006. studiju gada bija organizéta
saskana ar SK medicinas koledZas Nolikumu, ar SK medicinas koledzas darba planu 2005./2006.

studiju gadam un IZM normativajiem aktiem.

2.1. Studiju programmas
2005./2006.studiju gada Sarkana Krusta medicinas koledza tika 1stenotas divas pirma limena

profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas:

1. Studiju programma “Maszinibas” (4172300), akreditéta lidz 31.12.2011.
2. Studiju programma ,,Arstnieciba” (4172100), akreditéta [idz 31.12.2011.

Studiju programmas ‘“Maszinibas” meérkis - nodro$inat studiju programmas ‘“Maszinibas”
(4172300) studentiem zinatnisku pamatu profesionalajai darbibai, attistot sp&ju patstavigi veikt
zinatniskos pé€tijjumus, attistot analitiskas sp€&jas aprip€, prasmes un iemanas patstavigi rikoties

dazadas apriipes situacijas, ieverojot profesionalas €tikas kodeksa prasibas.

Studiju programmas uzdevumi:

1. Izmantot didaktiskos modelus ka didaktiskas ricibas, planoSanas un analizes teorijas.
Organizet un vadit misdienigu studiju procesu.
Piesaistit studiju procesam docé&tajus ar magistra un doktora gradiem profesija.
Veicinat un atbalstit doc€taju un studentu p&tniecisko darbu.
Sekmeét docetaju piedaliSanos starptautiskajos projektos.
Pilnveidot studiju procesu, izmantojot specializétas datorprogrammas.

Attistit studentu individualas sp€jas un aktivizet sadarbibas prasmju veidoSanu.

e A A e B

Sekmét studentu izpratni par profesionalo &tiku ka dzives darbibas normu nacionalo un
visparcilvecisko tikumisko vertibu statusa.

9. Attistit studiju individualo €tiku ka dzives darbibas normu nacionalo un visparcilvécisko
tikumisko vertibu statusa.

10. Attistit zinatniski petniecisko darbibu.

Studiju veids - pilna laika studijas, studiju ilgums 3 gadi, studiju apjoms 120 kreditpunkti (KP).

Studiju programmas “Arstnieciba” mérkis - nodroginat studiju programmas “Arstnieciba”

(4172100) studentiem zinatnisku pamatu profesionalajai darbibai, attistot sp&ju patstavigi veikt
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zinatniskos pétijumus, attistot prasmes un iemanas patstavigi rikoties dazadas mediciniskas

situacijas.

Studiju programmas uzdevumi:

1.

7.

Izmantojot kritisko domasanu, pielietot humanitarajas un ar to saistitajas zinatn€s iegitas
zinasanas, nodroSinat veselibu dazadiem individiem.

Izmantojot efektivas saskarsmes iemanas, praks€ sadarboties ar pacientiem un veselibas
apripes komandas locekliem, lai nodroSinatu daZzadu pacientu veselibas veicinasanu,
uzturéSanu un atjaunoSanu.

Izveidot, istenot un izvertét pacientu izglitoSanas planu vigu veselibas uzturéSanai,
atjaunoSanai un veicinasanai.

Integrét medicinas teorijas, kas nodroSina pétjjumu klinisko 1émumu pienemsanu un arsta
paliga prakses uzlaboSanu.

Integrét profesionalaja arsta paliga praksé jédzienu par katra cilvéka neatkartojamibu, cienu
pret individu dzivibu.

Istenot un uznemties atbildibu par izglitoSanos un profesionalo izaugsmi arsta paliga
profesija.

Sniegt zinaSanas par arsta paliga darba organizeSanu.

Studiju veids - pilna laika studijas, studiju ilgums 3 gadi, studiju apjoms 120 kreditpunkti (KP).

2.2. Studé&josie

SK medicinas koledza 2005./2006.studiju gada imatrikuléti 120 reflektanti, no kuriem 60

reflektanti studiju programma ‘“Maszinibas” (4172300) un 60 reflektanti studiju programma
“Arstnieciba” (4172100).

Studentu skaits uz 01.10.2005.

100

50

1.grafiks
250
200
150 E "Maszinibas"

B "Arstniecba"
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2005./2006.st.g. studiju programma “Arstnieciba” (4172100) studentiem izlaiduma nav.
Studiju programmu ‘“Maszinibas” (4172300) absolvéja un masas kvalifikaciju ieguva 39

absolventi.

2.3. Studiju programmu praktiska realizacija

Studijas tiek organizetas atbilstosi Sarkana Krusta medicinas koledZas nolikumam par studiju
kartibu, studiju programmam ‘“Maszinibas” (4172300) un “Arstnieciba” (4172100) isajiem studiju
priekSmetu programmu aprakstiem un semestru studiju planiem. Par studiju programmas istenoSanu
atbild studiju programmas direktors, sadarbojoties ar studiju programmas Padomi. Galvenie
interaktivo nodarbibu veidi — seminari, praktiskas nodarbibas, prakse.

Lekcijas tiek lietoti dazadi tehniskie Iidzekli: kodoskops, videomagnetafons, videokamera,
paraugu kolekcijas, plakati un shémas. Macibu metodes jauninajums ir multimediju projektors, ko
savas lekciju prezentacijas izmanto doc€taji. Vairums studiju priekSmetos studenti sanem
sagatavotus metodiskos materialus, kas ievérojami atvieglo studiju satura uztveri. Atsevisku studiju
priekSmetu apguvé praktiskajas nodarbibas izmanto dazadas studiju metodes — mazo grupu darbu,
problémsituaciju analizi un risindjumus, lomu spéles, ka ar1 darbu elektroniskaja biblioteka.
Uzmaniba tiek pieversta studentu patstavigajam darbam - literatiras studéSanai un analizei.
Docétajam studenta patstaviga darba procesa ir organizatora, konsultanta un eksperta funkcija.
Izveletas studiju metodes studentiem veicina patstavigas, kritiskas un radosas domasanas attistibu.
Tam javeicina studentu komunikacija, sp&ja darboties grupa, parvarét un atrisinat konfliktus, biit
parliecinatiem un atbildigiem par Iémumu piegemSanu.

Katram studiju priekSmetam ir noteikts vadoSais docetajs, kur§ izstrada un pilnveido
docgjamo studiju priek§metu. 2005./2006.st.g. Studiju programmas “Arstnieciba” (4172100)
direktors sadarbiba ar direktora vietnieku studiju prakses jautajumos izstradaja prakses programmu,
ka arT pacienta slimibas vestures formu, kas tika apstiprinata un piegpemta Studiju programmas
“Arstnieciba” padomes sedg.

Studentiem prakse tiek organiz€ta studiju programma noteiktajos terminos un Kkartiba.
Prakses organizesanas kartibu nosaka Ministru kabineta noteikumi par macibu praksi un Sarkana
Krusta medicinas koledzas Prakses nolikums. Prakses programma tiek noradits prakses laiks,
prakses laika sasniedzamie mérki un veicamie uzdevumi, prakses vértéSanas nosacijumi.

Studiju programmas realizaciju nodro$ina KoledZas vadiba, Studiju dala, programmu

direktori un akadémiskais personals.
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Studiju programmu istenoSanas kvalitati ietekm€ metodiskais nodroSinajums. Koledza
darbojas biblioteéka un elektroniska biblioteka. KoledZas biblioteka darbojas saskana ar koledZas
prioritatém.

Bibliotekas darbibas galvenais meérkis — nodroSinat koledzas izglitojoSo darbibu ar tai
nepiecieSamo informaciju un attistit tas lietotaju attiecibas informacijas ieguves prasmes. Biblioteka
atbalsta un sekmé studiju procesu kopuma, veic iespieddarbu, elektronisko izdevumu un citu
dokumentu uzkraSanu, sistematizéSanu, katalogizéSanu un saglabasanu, ka arT nodroSina taja esosas
informacijas publisku pieejamibu un izmantoSanu.

Uz 2006.gada 1.oktobri bibliotekas fondos fizisko vienibu kopskaits 18 750 ar summu LVL
29 555.87. Komplektacija notiek atbilstosi studiju programmam. 2005./2006.st.g. iegadata jauna
macibu literatiira: Ludmila Viksna “Virushepatits C: norise, arstéSana, prognoze, profilakse” — 20
eks., Péteris Apinis “Uzveikt C hepatitu” — 3 eks., Arnolds Valtneris “Bérnu un pusaudzu fiziologija:
macibu lidzeklis” — 30 eks., Kristaps Rudzitis “Terminologia medica: latipu-latvieSu medicinas
terminu vardnica” — 2 eks., Ilze Akota un lidzaut. “B&rnu kirurgija” — 3 eks., Janis Dobelis “Bérnu
urologija” — 8 eks., Aina Dalmane “Histolgijas atlants — Atlas of Histology” — 2 eks., “Consise
Medical Dictionary” — 3 eks., MCFerran et al. “Minidictionary for Nurses” — 2 eks., Pikver Amr
“Grammar is easy”, Kristaps Rudzitis “Diagnostikas pamati un terapijas preambula”, aut.kol. “Zalu

rokasgramata 2005”, Deksters Greiems “Rokasgramata psihiatrijas masam”.

2.4. Studiju procesa vadiba un iekséja parraudziba

Sarkana Krusta medicinas koledza darba organizaciju un norisi reglamenté koledza
izstradatie nolikumi, noteikumi, instrukcijas, koledZas darba plans un iek$€jas parraudzibas plans.
Koledzas normativie dokumenti izstradati saskana ar Augstskolu likuma un Profesionalas izglitibas
likuma prasibam.
Studiju programma “Maszinibas” (4172300) ir izstradata un tiek istenota atbilstoSi:

- Noteikumiem par Valsts I Iimena profesionalas augstakas izglitibas standartu, kas izdots
saskana ar Izglitibas likuma 14.panta 19.punktu, Profesionalas izglitibas likuma 23.panta
2.dalu un Augstskolu likuma 55.pantu;

- 4.profesionalas kvalifikacijas limena profesijas “Masa” standartam, kas apstiprinats ar
Izglitibas un zinatnes ministrijas 2003.gada 07.janvara rikojumu Nr.6, registracijas
Nr. PS0146;

- Eiropas direktivam 77/453/EEC;

- LR likumam “Par reglament€tajam profesijam un profesionalas kvalifikacijas atziSanu”;

- MK noteikumiem Nr.68 “Izglitibas programmas minimalas prasibas masas profesionalas
kvalifikacijas iegtiSanai’.

Studiju programma “Arstnieciba” (4172100) ir izstradata un tiek Tstenota atbilstosi:
8
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- Noteikumiem par Valsts I Iimena profesionalas augstakas izglitibas standartu, kas izdots
saskana ar Izglitibas likuma 14.panta 19.punktu, Profesionalas izglitibas likuma 23.panta
2.dalu un Augstskolu likuma 55.pantu;

- 4.profesionalas kvalifikacijas Iimena profesijas “Arsta paligs” standartam, kas apstiprinats ar
Izglitibas un zinatnes ministrijas 2004.gada 03.jinija rikojumu Nr.336, registracijas Nr.
PS0262.

Studiju programmas “Arstnieciba” (4172100) I studiju gads ir saskanots ar studiju programmu
“Maszinibas” (4172300), kas dod iesp€ju studentiem mainit studiju programmu lidz II studiju
gadam.

Studiju kvalitates parraudzibai tika izveidots studiju procesa ieksS€jas kontroles plans. Studiju
kvalitates kontroles mérki un virzieni noteikti, vadoties no studiju programmu mérkiem, no
studentu prasibam un visparéjiem kvalitates vadibas principiem.

2005./2006.studiju gada galvenie darbibas virzieni:

1) Studiju procesa kvalitates vadiba:

e Studentu kvalifikacijas darbu metodikas un novértéSanas sistémas pilnveide;

e Docétaju lietiskas petniecibas un kvalifikacijas paaugstinasana;

e Studentu patstavigo studiju metodikas, ieglito zinaSanu un prasmju parbaudes un
novertesanas sisteémas pilnveide.

e sadarbiba ar Latvijas koledzam, augstskolam un arvalstu sakari programmas
IstenoSanas un attistibas nodroSinasanai.

2005./2006. studiju gada studiju darba parraudzibai izmantotas $adas kontroles metodes:

1. Studentu veikto pétniecisko darbu analize.

2. IeskaiSu un eksamenu rezultatu analize.

3. Akadeémiska personala individuala darba gada paSvertéjuma analize.

4. Studentu aptauju analize par studiju vidi misu koledZa, par zinaSanu vért€Sanu, par grupas

studentu savstarp€jam attiecibam.

2.5. Studiju programmu kvalitate
2.5.1. Absolventu darba vietas
2005.studiju gada KoledZu absolvéja 39 studiju programmas ,,Maszinibas” (4172300)
studenti. Pirmie absolventi studiju programma “Arstnieciba” (4172100) planoti tikai 2007.gada.
Sobrid veselibas apriipes iestades strada 22 absolventi. Rigas Austrumu slimnicas klinika
,Linezers” strada 2 absolventi. Rigas Austrumu slimnicas klinika ,,Bikernieki” — 2 absolventi, Rigas
Austrumu slimnicas Latvijas Onkologijas centra — 2 absolventi, P. Stradina kliniskas Universitates

slimnica — 7 absolventi, Ogres slimnica — 1 absolvente, Jelgavas Psihoneirologiskaja slimnica — 1
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absolvente, Bernu kliniska Universitates slimnica — 2 absolventes, Veselibas centra 4 — 2 absolventi,
Klinika EGV - 1 absolvente, Rigas 1.slimnica — 4 absolventes, Dobeles un apkartnes slimnica —
1 absolvente.

Aptaujajot absolventus, pozitivais studiju procesa ir sniegtas labas zinaSanas maszinibas.

2.grafiks
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2.5.2. Absolventu studijas citas augstskolas.

No 2005./2006. studiju gada studiju programmas ,,Maszinibas” absolventiem studijas turpina
14 personas. LU Veselibas zinatnu bakalaura maszinibas studiju programma studé 6 absolventi, RSU
Maszinibu fakultaté — 4 absolventi un Rigas Kosmeétikas skola — 4 absolventi.

3.grafiks

LU Veselibas zinatnu RSU Maszinibu fakultate Rigas Kosmétikas skola
bakalaura maszinibu studiju
programa
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3.Petnieciskais darbs

Sarkana Krusta medicinas koledza 2005./2006. studiju gada notika:

1. Starptautisks interdisciplinars simpozijs “Inovacijas bérna attisttbas problemu agrinaja
diagnostika un terapija” 2006.gada 28.aprili, kura piedalijas lektori no Vacijas, Polijas un
Krievijas.

2. Studentu zinatniska konference ‘“Petijumi maszinibas” 2006.gada 15.-16.junija, kura piedalijas
37 studenti.

3. Sarkana Krusta medicinas koledzas, Latvijas Amerikas Acu centra un Latvijas Infektologijas
centra rikota konference.

3.1. Akademiska personala pétnieciskas darbibas virzieni

Akadeémiska personala pétnieciskas aktivitates saistitas parsvara ar vinu kvalifikaciju un
specializaciju:

e ar pétijumiem farmakologija, bioctika un biomedicina — Dr.habil.med. V.Z.KluSa, Dr.biol.

U.Apsolons;

* ar petijumiem par bérnu un pusaudzu fiziologiskajam ipatnibam, par fiziskas un psihiskas attistibas

trauc€jumiem, ka ar1 par rehabilitacijas iespgjam — Dr.med. V.Folkmanis, Dr.habil.med.

L.Aberberga-Augskalne;

e ar pétijumiem imunologija un patologiskajiem procesiem cilvéka organisma iminsupresijas

apstaklos - Dr.med. [.Folkmane un Dr.med. G.Preimane;

* ar petijumiem infektologija, Tpasi — saistiba ar dazadu virusu izraisitam infekcijam - Dr.med.

B.Steinberga un Dr.med. I.Folkmane;

* ar pétijumiem masu izglitibas organizéSanas procesa, ar saskarsmes un apriipes problému izpéti —

Mag.mz., Mag.paed. I.Mezina — Mamajeva, Mag.mz. V.Saulite, Mag. paed. K. Circenis;

* ar pétijumiem par motivaciju masas profesijas izvele - Maszinibu magistrante A.Logina;

e ar petijumiem par studentu adaptacijas lomu sekmigam studiju procesam — Mag.mz., Mag.paed.

[.Odina.

Ikviens no studiju programmas “Arstnieciba” (4172100) doc&tajiem aktivi iesaistTjusies arl
pasivas pétniecibas procesa (jaunakas zinatniskas literatlras izpéte, piedaliSanas profesionalo
asociaciju sédes, viet§ja un starptautiska meroga zinatniskas konferenc€s un kongresos). Lektors O.
Rasnacs piedalijies ar referatu RPIVA III starptautiskaja zinatniskaja konference ,,Teorija praksei
miusdienu sabiedribas izglitiba” (06. 04.2006. — 08.04.2006.). Docente 1. Odina piedalijas ar referatu
RTK 4. starptautiskaja zinatniski-praktiskaja konference (2006. g. 28. aprili). Docents V. Folkmanis
piedalijies ar referatu starptautiska interdisciplinara simpozija ,,Inovacijas bérna attistibas problemu
agrinaja diagnostika un terapija” (2006. g. 21. aprili). Docente I. Folkmane piedalijusies ar

mutiskiem referatiem: Starptautiska Lietuvas Nefrologu asociacijas konferencé ar referatu:

11
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“Posttransplant anaemia among renal transplant recipients in Latvia”, Vilpa, Lietuva ( 21. janvaris
2006.g), Rigas Stradina universitates 5. zinatniskaja konferenc€ ar referatu: Hroniska anémija un
parvovirusa B19 infekcija nieres transplantata donoriem un pacientiem pirms un p&c nieres
transplantacijas” (2006. g. 3. marts), Starptautiska konferencé “New trends in immunosuppression”
ar referatu: “Experience with Sirolimus (Rapamune) in Latvia”, Riga, Latvija, (21. aprilis, 2006.g.),
VIII Starptautiskaja Baltijas Nefrologu asociacijas konferencé ar referatu: ‘“Latvian renal
transplantation overview”, Otipad, Igaunija (01.06.2006. — 03.06.2006.), ka arT nositijusi t€zes
Pasaules transplantologu kongresam Bostona, ASV (23.07.2006. — 27.07.2006.), kas akceptétas ka
mutisks referats. Lektore Ieva Vidmane-Ozola publicéjusi ,,Case report” Zurnala ,,ACTA
CHIRURGICA?”, ka arT iesniegusi t€zes Baltijas kirurgu kongresam Pernava (oktobrt, 2006.), kas

akcept€tas ka mutisks referats.

3.2. Studéjoso iesaistiSana pétnieciskaja darba
LietiSko pétjjumu veikSanai esam noteikuSi galvenos virzienus. Koledzas Padomes séde
apstiprinatais petniecibas plans un lietiSko petijumu virzieni nosaka p&tniecibas norisi.
1. Neatliekamiba medicina un katastrofu medicina.
Bérnu apripe un interdisciplinara terapija. Vecaku izglitoSana.
Apriipes kvalitates izvert€juma kriteriju izpé€te.
Arsta paliga loma veselibas apriipé.

Arsta paliga profesijas vesturiskie aspekti.

AN i

Arsta paliga profesijas nakotnes lomas vizija Latvijas veselibas apripe.

Koledza 2005./2006.st.g. notika studentu zinatniski pétnieciska konference “Petijumi
maszinibas”. Konferences t€mas:

“Muguras sapju izplatiba masu vidu un to profilakse”

- “Rehabilitacijas pasakumi insulta pacientiem”

- “Bulimija jaunieSu vida”

- “Parenterali izplatito infekciju profilakses pasakumi arstniecibas iestade”

- “Stresa ietekme uz organismu”

- “Depresijas 1patnibas pusaudZiem”

- “Motivacija adekvata dzivesveida uzturéSanai pacientiem ar cukura diab&tu”

- “Seksuala funkcija ka viena no seksualitates izpausmém, tas loma sievietes dzive”

- “Indigo bérnu apriipe un €dinasana”

- “Depresijas ietekme uz cilvéka psihofiziologiju”

- “Motivacija medikamentu adekvata lietoSana pacientiem ar cukura diab&tu”

- “Sarkana Krusta medicinas koledzas veésture”
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- “Apripes pasakumi ktmijterapijas blaknu mazinasanai leikozes pacientiem”
- “Neauglibas probléma Latvija”

- “Dzives kvalitate pacientiem ar stomu”

- “Saskarsme un tas nozime masu prakse”

- “Celiakijas probléma bérniem Latvija”

- “Hospitalizéta bérna galvenas psihologiskas problémas, to mazinasanas iesp&jas”
- “Pacientu motivacija miega lidzeklu lietoSanai”

- “Modernas kontracepcijas metodes Latvija”

- “Metodes, ar kadam tiek kontrol€ta modificetas partikas klatbiitne”

- “Sabiedriba valdosie stereotipi un aizspriedumi attieciba uz masu profesiju”

- “Muguras sapju izplatiba masu vidi un to profilakse”

- “Alkoholisms un nelabveligie dzives apstakli — tuberkulozes veicinosie faktori”

- “Pacienta zinaSanas un izglitoSana par multirezistentu tuberkulozi”

- “Stress masu profesija un ta Tpatnibas”

- “Masas darba kvalitates izmainas nakts deZiiras laika, salidzinot ar dienas deZiiru”
- “Masu motivacija studét studiju programma ‘“Maszinibas””’

- “Masas etikete”

- “Sirds un asinsvadu slimibu profilakse izglitibas programmas izveidoSana biroja darbiniekiem”
- “JaunieSu informétiba par kontracepcijas Iidzekliem un to pielietoSanu”

- “Ka pasargat medicinas darbiniekus inficgties ar AIDS / HIV”

- “Pacientu viedoklis par fizisko aktivitati un tas ietekmi uz veselibu”

- “Seksualitate, tas loma sievietes dzive”

- “Mates piens alergiju profilaksei”

- “Pacientu ar virushepatita izglitoSana”

- “Gimenes planoSanas metodes”

- “Masu aizsardziba, stradajot infektologijas nodala”

- “Eitanazija — par un pret”

- “Kustibu nozime bérna attistiba zidaina vecuma”

- “Maksligas apauglosanas iesp&jas Latvija”

’

- “Fizioterapijas metoZu pielietoSana, rehabilitacija bérniem ar runas un valodas attistibas traucgjumiem”

Studiju  programmas “’Maszinibas” (4172300) kvalifikacijas darba  paraugtémas
2005./2006.st.g.:

1. Motivacija masas profesijas izvélei.

2. Masas loma veselibas apripg.
3. Masu darba tirgus izpéete.
4

Apripes kvalitates izvert€juma kriteriju izpéete.
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5.
6.

Bérnu apriipe un interdisciplinara terapija. Vecaku izglitoSana.

Sarkana Krusta medicinas koledZas vesture.

Pétniecibas mérkis — nodroSinat augstas kvalitates studiju un zinatniski-p€tnieciska darba

organizéSanu, ka arT sekmét akadémiskas vides radiSanu koledza.

Péetniecibas uzdevumi:

1.

Nodro$inat studiju programmas sistematisku pilnveidi un atbilstibu jaunakajam
zinatniskajam tendencém.

Sekmeét studentu veikto petniecisko darbu kvalitati.

Veicinat docétaju zinatniski — pétniecisko darbu, studijas doktorantiira, ka ari
iesaistiSanos LZA Zinatnu padomes finans€tos un starptautiskos p&tijumu projektos.
Nodrosinat regularu studentu un doc€taju pasivas pétniecibas procesu (jaunakas
zinatniskas literaturas izpéte, piedaliSanas lekcijas, seminaros, kongresos gan Latvija, gan
arvalstis).

Organizet sadarbibu ar ES un citu valstu medicinas koledZam nolika sekmét studiju
procesa kvalitati, akadémisko un zinatniski-p€tniecisko darbibu.

Organizet starptautisku studentu un doc€taju apmainas programmu un vieslektoru

piesaisti.

3.3. Kvalifikacijas darbu aizstavésanas rezultati

Kvalifikacijas darbus sagatavoja un aizstaveéja 39 pirma limena profesionalas augstakas

izglitibas studiju programmas “Maszinibas” pilna laika studenti.

Kvalifikacijas darbu aizstavéSanas rezultati

1.tabula
Atzime
Vardiem Cipariem Studentu skaits Ipatsvars %
Izcili 10 2 5,12
Teicami 9 5 12,82
Loti labi 8 15 38,46
Labi 7 8 20,51
Gandriz labi 6 9 23,07
Viduveji 5 - -
Kopa 39 100
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Kvalifikacijas darbu vaditaji

2.tabula
Vadamo

Nr. Vards, uzvards Kvalifikacija darbu

p-k. skaits

1. Biruta Steinberga Dr. med. 4

2. Gaida Preimane Dr. med. 5

3. Valdis Folkmanis Dr. med. 1

4. Inese Folkmane Dr. med. 6

5. Gunta Zirnite dr., Mag.paed. 3

6. Margarita Pukite dr., Mag.paed. 6

7. Kristaps Circenis Mag. paed. 1

8. Vita Saulite Mag.mz. 2

9. Sabine Grinberga Mag.paed. 2

10. | Sanita Krankale Mag.paed. 1

11. | Inga Odina Mag.mz., Mag.paed. 6

12. | Ina MeZina- Mamajeva Mag.mz., Mag.paed. 2

Kvalifikacijas darbu recenzenti
3. tabula
Recenzgjamo

Nr. Vards, uzvards Kvalifikacija darbu
p-k. skaits
1. Biruta Steinberga Dr. med. 4
2. Gaida Preimane Dr. med. 4
3. Valdis Folkmanis Dr. med. 1
4. Inese Folkmane Dr. med. 4
5. Margarita Pukite dr., Mag.paed. 3

6. Ilze Celma dr., Mag.paed. 2
7. | Gunta Zirnite dr., Mag.paed. 1

8. Vita Saulite Mag.mz. 3
0. Kristaps Circenis Mag. paed. 4
10. | Janis Pavlovskis Mag.phil. 3
11. | Inga Odina Mag.mz., Mag.paed. 6
12. | Ina MeZina- Mamajeva Mag.mz., Mag.paed. 2
13. | Julija Spélite Mag. 2

Valsts kvalifikacijas komisijas locekli atzim€, ka kopuma kvalifikacijas darbi un to

aizstaveSana apliecinaja labu studentu teorétisko un pietiekamu praktiskas sagatavotibas Itmeni

atbilstigi masas kvalifikacijas prasibam.

Ka nepilnibas kvalifikacijas darbos un to aizstavésana komisija atzimé&ja sekojoso:

1. Vairakos darbos atseviSkiem secinajumiem bija parak visparigs raksturs, jo tie nebija attiecigi

pamatoti darba vai neatbilda darba saturam.

2. Atseviskos darbos neveiksmigs mérka formul&jums.
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3. Bija sastopamas ar1 nepilnibas tabulu un att€lu noformésana.

Priekslikumi.
1. Studiju procesa vairak akcentét diskutejamos jautajumus, orientét studentus uz analitisku un
kritisku pieeju.
2. Pareizi orient€t studentus darba mérka formul&juma izveidoSana.
3. Izvairities no teorétisku ,,visparzinamu pratojumu’” parrakstiSanas kvalifikacijas darbos.
4. Prezentgjot kvalifikacijas darbus, nevajadzetu aizkavet klatesoSo uzmanibu ar vélreizéju uz

ekrana redzamo datu parlasiSanu, bet izklastit viedokli un secinajumus par to.
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4. Metodiskais darbs
Izstradatie un izdotie macibu metodiskie materiali 2005./2006.studiju gada
4.tabula
Studiju priekSmets Metodiska materiala veids Lektors
Anatomija Metodiskais materials asist.J.Gravite
Sociologija Metodiskais materials asist.l.Upmale
Biofizika Metodiskais materials vieslekt.J.Sprieslis
Statistika Metodiskais materials lekt.I.Kantane
Visparéja patologija Metodiskais materials lekt.H.Karklina
5. Akadémiskais personals
5.1. Akademiska personala izglitiba
S.tabula
Ieveleto docétaju izglitiba Viesdocgtaju izglitiba
Augstaka Augstaka
Doktora grads Magistra grads profesionala Doktora grads Magistra grads profesionala
izglitiba izglitiba
5 3¢ 3 5 26 8

5.2. Sarkana Krusta medicinas koledzas personala kvalifikacijas paaugstinaSana un
talakizglitiba
SK medicinas koledzas akademiskais personals 2005./2006. studiju gada ir veicinajis savu

profesionalo izaugsmi un pilnveidoSanos gan Latvija, gan arvalstis, piedaloties:

- konferences, seminaros;

- kvalifikacijas celSanas kursos;

- darba grupas;

- projektos;

- pieredzes apmainas braucienos.

5.3. Kvalifikacijas celSana

Docentes M.Pukite un 1.0dina 2005./2006.g. studé doktorantiira pedagogija, bet asistents
Igors Ivanovs — doktorantara kirurgija, lektors J. Pavlovskis studé doktorantira filozofija PRIV,
docente [.MeZina-Mamajeva — doktorantiira izglittbas vadiba. Asistente S. Krankale no
2005./2006.g. stud€é magistrantiira maszinibas, bet lektors K. Circenis — magistrantiira psihologija.

No 13.-20. novembrim 2005. g. docents V. Folkmanis apguva zinasanas Bonnas veselibas un
socialas apriipes institiicijas gerontologisko pacientu apripé ar mérki pilnveidot studiju procesu
starptautiska projekta ,,Tilts” ietvaros. No 2.-3. decembrim 2005. g. docenti P.Kucans un

V.Folkmanis piedalijas Starptautiska interdisciplinara seminara Minheng, Vacija ,,.Bé€rnu — vecaku
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saiknes izveides mediciniskie, psihologiskie un socialie aspekti” ar mérki pilnveidot studiju
priekSmetu ,,Cilvéka attistiba”.

Desmit koledZas docétaji paaugstinaja savu kvalifikaciju LU Pedagogijas un psihologijas
fakultates rikotajos ikgad€jos kursos ,,Augstskolu didaktika: teorija un prakse”.

Projektu vadiba, pétnieciskie virzieni, publikacijas, uzstaSanas konferenc@s un seminaros

atspoguloti akadémiska personala zinatniskajas biografijas.

6. Studentu pasparvaldes darba analize
Studentu paSparvaldes vadiba studenti piedalijas dazados pasakumos, pieméram, Latvijas
Sarkana Krusta organizétajos pasakumos pasaules hokeja ¢empionata laika.

Studentu paSparvalde iesaistijas KoledZas studiju procesa pilnveidoSana:

atjaunoja informaciju Koledzas majas lapa,
- studentu paSparvaldes parstavji iesaistijas Koledzas padomes darba,
- piedalijas Stipendiju pieskirSanas komisijas darba,
- piedalijas Stud€josa kredita pieskirSanas komisijas darba,
- piedalijas studentu zinatniskas konferences organizesana,
- piedaljjas UzpemsSanas komisijas darba.
Piedalijas reklamas darba:
- Piedaltjas Koledzas prezentacijas materialu izveide: informacijas lapas, T-kreklini, cepurites,
vizitkartes, pildspalvas,
- Informacija par Koledzu ievietota:
e kataloga “Izglitibas celvedis”,
e kataloga “Kur macities? Profesionala izglitiba”,
e kataloga “Augstaka izglitiba Latvija un arzemes”,
e laikraksta “Latvijas Avize” pielikuma “Izglitiba un Kultura”,
e Jaikraksta “Diena”,
e 7urnala “Merkis”,
e Latvijas Televizija,

e Latvijas Radio.
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7. Aréjie sakari un sadarbiba

Docentam Valdim Fokmanim pastav ilgstoSa sadarbiba ar “Starptautisko bérnu attistibas un
rehabilitacijas centru” Minhen€, Vacija un Polijas Montessori centru Krakova. Balstoties uz Siem
kontaktiem, LU socialas pediatrijas centrs sadarbiba ar Sarkana krusta medicinas koledZzu, Rigas
Bérnu tiesibu aizsardzibas centru un Teodora Helbriiges fondu Minhené organiz&ja starptautisku
interdisciplinaru simpoziju ,,Inovacijas bérna attistibas probléemu agrinaja diagnostika un terapija”.
Simpozija piedalijas ievérojami lektori no Vacijas, Polijas, Lietuvas un Krievijas. Simpozija gutas
atzinas ievérojami pilnveidos studiju priekSmetu ,,Cilvéka attistiba”.

Sarkana Krusta medicinas koledZas studiju programmai “Arstnieciba” ir sadarbiba ar
P.Stradina veselibas un socialas aprupes koledzas, ar Rigas medicinas koledZas un Daugavpils
medicinas koledzas studiju programmam, Rigas Stradina Universitates studiju programmu
“Maszinibas” un Medicinas fakultati, ka ar Latvijas Universitates Medicinas fakultati. Sadarbiba
parsvara izpauzas piedaloties savstarp&ji rikotos seminaros un konferenc€s, ka arl piesaistot
vieslektorus. Docente I. Folkmane piedalijusies ar mutisku referatu “B19 virusa izraisita anémija
pacientiem péc nieres transplantacijas” Rigas Stradina universitates 5. zinatniskaja konferencé, kas
notika 2006. g. 3. marta. Ar1 starptautiskais interdisciplinarais simpozijs ,,Inovacijas bérna attistibas
problému agrinaja diagnostika un terapija”, kas notika Sarkana Krusta medicinas koledza 2006. g.
21. aprili, tika organizéts sadarbiba ar Latvijas Universitates Medicinas fakultati. Lektors O. Rasnacs
piedalijies ar referatu ,Klasteru analizes lietoSana skolotaju kvalifikacijas celSanas kursu
analizéSanai” RPIVA III starptautiskaja zinatniskaja konferencé ,Teorija praksei misdienu
sabiedribas izglitiba” (06. 04.2006. — 08.04.2006.). Docente I. Odina piedalijas ar referatu RTK 4.

starptautiskaja zinatniski-praktiskaja konferencé 2006.g. 28.aprili. Docente I[.MeZina-Mamajeva
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8. Koledzas Padomes darbiba

Atskaites perioda kopuma notikuSas 5 SK medicinas koledzas Padomes sédes, kuru laika:

apstiprinats studiju praksu nolikums;

apstiprinati un ieviesti uznemsanas noteikumi Sarkana Krusta medicinas koledza 2005./2006.
studiju gadam.

apstiprinati Sarkana Krusta medicinas koledzas un pirma Iimena profesionalas augstakas
izglitibas programmas akreditacijas paSnovertéjumu zinojumi;

apstiprinatas kvalifikacijas darbu paraugtémas;

apstiprinatas izmainas studiju programmas;

apstiprinati publisko pakalpojumu izcenojumi;

bijis Revizijas komisijas zinojums;

bijis zinojums par ieks€jo kontroli.

9. Valsts budzeta finanséjums un ta izlietojums.

2005. gada nodrosSinata Sarkana Krusta medicinas koledZas budZeta lidzeklu mérktieciga

izlietoSana saskana apstiprinatam tameém.

2005. gada Sarkana Krusta medicinas koledzas budzets sastada 477 335 LVL apmera, taja

skaita:

346 735 LVL dotacija vispargjiem ien€émumiem;

130 600 LVL paSu ien€mumi;

6.tabula
Iepriekseja gada Parskata gada
Nr. Finansu lidzekli Apstiprinat
p.k. : Faktiska izpilde pstiprinats Faktiska izpilde
likuma

1. Finan$u resursi izdevumu segSanai (kopa) 259 761 477 335 464 405
1.1.  |dotacijas 194 990 346 735 346 735
1.2. | maksas pakalpojumi un citi paSu ienémumi 46 771 130 600 117 670
1.3. arvalstu finanSu palidziba -
2. Izdevumi (kopa) 231224 482 466 521407
2.1.  |uztur€Sanas izdevumi (kopa) 219762 463 466 509 798
2.1.1. |subsidijas un dotacijas 19 553 33423 33144
2.1.2. |pargjie uzturéSanas izdevumi 199 224 203 347 202 904
2.2.  |izdevumi kapitalieguldjumiem 11462 19 000 11 609
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10. Koledzas SVID analize

Stipras puses Vajas puses Iespéjas Iesp€jamie draudi
1. 2. 3. 4.
1. Loti labvéliga vide Koledza 1. Nepietiekams finans€jums: 1. Apgiit arsta paliga un masas 1. Ipasuma nodosana
stud€josSajiem un doc€tajiem: - stud€joSajiem; profesiju. apsaimniekoSana Valsts Nekustama
- labiekartotas un - dienesta viesnicas 2. Piedalities dazados TpaSuma agentirai ka sekas
aprikotas laboratorijas; uzturéSanai; starptautiskajos projektos, kas apsaimniekoSanas kvalitates

- telpas ir estétiskas un
gaumigas;

- nodrosSinata telpu
ventilacija;

- labs informaciju
tehnologiju nodroSinajums;

- pedagogiski bagats
metodiskais materials, kas
atbilst studiju programmu
prasibam un studgjoSo
vajadzibam;

- daudzveidigs macibu
gramatu piedavajums
biblioteka anglu un vacu
valoda;

- geografiski izdevigs
€kas izvietojums pilséta (Erta
satiksme, norobeZota
transporta stavvieta);

- nodroSinati
€dinasanas pakalpojumi
KoledzZas kafejnica ar
pazeminatu izcenojumu;

- nodroSina visus
studentus, kuri vélas izmantot
gultas vietu studentu viesnica
ar samaksu LVL 9.00 ménesT;

- izkoptas tradicijas —
Koledza ir Sarkana Krusta
Rigas medicinas skolas
tradiciju parmantotaja;

- €ku renovacijai;

- macibu gramatu
iegadei;

- nav paredzeéti Iidzekli
petniecibai un starptautiskajai
sadarbibai.

2. Macibu gramatu trilkums latvieSu
valoda masu un arstu paligu
profesija.

3. Zems atalgojums akadémiskajam
un vispargjam personalam:

- vispargja personala
kadru mainiba;

- akadémiska personala
stradasana vairakas vietas;

- nepietiekoSa docétaju
stazéSanas arvalstis;

- finansiali dargas
prasibas piedalities
starptautiskajas konferences.

4. Nepietieckama sadarbiba ar
kaiminu valstim.

5. Nepietiekoss sveSvalodu zinasanu
ITmenis gan docétajiem, gan
studentiem.

6. NepietiekoSa docétaju daliba
petijuma projektu pieteikuma
izstrad€ un pétfjuma finanséjumu
avotu meklI&jumos.

sekm@€s studiju programmu
pilnveidoSanu.

3. Sadarbibas iespé€jas ar lidzigam
augstakas izglitibas iestadém.

4. Studentiem un docétajiem
izmantot bibliotekas un izglitibas
informacijas centra lietotaju datu
bazi datorprogramma “II-ALISE”
abonementa dala, papildinat
elektronisko katalogu ar
jaunienakoso literataru, redigét
elektronisko katalogu.

5. Izmantot bibliotekas automatizetu
lietotaju apkalpoSanu:

- patstavigi izmantot
internetu un elektronisko
katalogu;

- apgt datorizetas
programmas medicina.

6. Docétajiem iesp&ja apmekIet
augstskolu didaktiskas kursus 160
stundu apmeéra, finansétus no
Koledzas budZeta.

7. Piesaistit magistrantus un
doktorantus zinatnisko projektu
izstrade.

pasliktinasanas un nomato telpu
giitie ienakumi vairs nepiederétu
pasai Koledzai.

2. KoledZas paSienémumu
sadales maina starp Koledzu un
Valsti var apdraudét saimniecisko
darbibu.

3. NepietiekoSs finans€jums uz
vienu studgjoso.

4. Arsta paliga un masas
profesijas prestiza kriSanas.

5. Motivacijas trikums
doc@tajiem paaugstinat savu
kvalifikaciju.

6. Privataugstskolu studiju
programmu piedavajums samazina
jauniesu iesp&ju studét medicinu.
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1.

2.

3.

- demokratiskas attiecibas starp

doc@tajiem un stud€josajiem.
2. Profesionals, zinoSs, speécigs un
humans akadémiskais personals ar
lielu praktiska darba pieredzi
3. KoledZas paSnoverteéSanas procesa
veikSana (divas reizes studiju gada)
nodroSina KoledZas darbibu un
studiju procesa efektivu noveértésanu,
un dod pilnveides iespgjas.
4. Sadarbiba ar Rigas Stradina
Universitati un Latvijas Universitati.
5. Ieinteresétibas un apstaklu
radiSana akadémiskajam personalam
studiju metodisko Iidzeklu izstradei
(KoledZa nodroSina samaksu).
6. Regulara studentu un darba devéju
aptauju veikSana, studiju programmu
istenoSanas izvertéSanas un
uzlabosanai (sadarbiba ar
profesionalajam asociacijam un to
ieklausana studiju programmu
padomes).
7. 1zveidota bibliotéka un studiju
informacijas centra datu baze
datorprogramma “II-ALISE”:

- izveidotas darba vietas, kas
nodroSina patstavigu interneta
un elektroniska kataloga
izveidoSanu;

- Koledzas vadibas un docétaju
datori saslegti tikla, lai uzlabotu
informacijas apmainu.

7. Imatrikul€tajiem studentiem vajas
zinasanas kimija un biologija, kas
rada grutibas talakam studijam.

8. Masu sazinas Iidzeklu izveidota
negativa tela ietekme uz masas un
arsta paliga profesijas prestiZu ir ka
sekas nepietiekoSai jaunieSu vélmei
studét medicinu.

9. Iespéjas studentiem un docétajiem
izmantot tenisa kortu un sporta zali.
10. Iespé€ja voluntét arstniecibas
iestades.

11. EsoSo sadarbibu ar Latvijas
Universitate nostiprinat ar
savstarp&ju sadarbibas ligumu.
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1.

8. Koledzas finansu darbibas
nodroSinasanai tiek izmantota
datorprogramma “UVIS”. Studentu
viesnicas finansialas darbibas
nodro$inaSanai tiek izmantots
elektroniskais kases aparats ar
fiskalo printeri, kas nodroSina
gramatvedibas likuma izpildi
atbilstigi programmai “UVIS™.

9. KoledzZas studentu, akademiska un
vispargja personala uzskaite tiek
veikta ar datorizéto programmu
“LAIS”.

10. KoledZas administrativa eka
(J.Asara 5) ir uzstaditi divi siltuma
mezgli ar elektronisko reguléSanas
sisteému (2000.gads). Studentu
viesnicas €ka (Hipokrata 3) uzstaditi
divi individualie siltuma mezgli ar
elektronisko vadiSanas iekartu
(2004.gads), un ¥4 no kopgjas ar¢jo
sienu platibas ir nosiltinata.

11. Augstak min&tais nodro$ina
siltuma energijas ietaupijumu un
siltumu ¢€kas.

12. KoledZa finansiali atbalsta
vispargja un akadémiska personala
kvalifikacijas celSanu.

13. Sadarbiba ar Latvijas Sarkana
Krusta organizaciju.

14. Koledzas augstais prestizs
sabiedriba dod priekSrocibas
iekartoties darba.

S — Koledzas stipras puses; V — Koledzas vajas puses; I — attistibas iesp&jas; D — izaugsmes iesp&jas
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